
 

 
 
An der HafenCity Universität Hamburg ist im Bereich Stadtplanung schnellstmöglich folgende 
Stelle als 
 

Wiss. Mitarbeiter:in – Stadtplanung und Regionalentwicklung 
Entgeltgruppe 13 TV-L 

 
zur Unterstützung in der Forschung in Vollzeit, befristet bis zum 31.03.2027, zu besetzen. 
Die Vollzeitstelle ist unter Berücksichtigung betrieblicher Belange teilzeitgeeignet. Eine Teil-
zeittätigkeit setzt eine zeitliche Flexibilität hinsichtlich der Lage der Arbeitszeit voraus. 

Wir über uns 

Die HafenCity Universität Hamburg - Universität für Baukunst und Metropolenentwicklung 
(HCU) - ist eine thematisch auf die gebaute Umwelt fokussierte Hochschule. Die HCU ver-
eint unter einem Dach alle Aspekte des Bauens in Gestaltung und Entwurf, Ingenieur- und 
Naturwissenschaften sowie Geistes- und Sozialwissenschaften. 
 
Die Stelle befasst sich in dem Forschungs- und Lehrkontext „Nachhaltige Stadt- und Met-
ropolregionen/ MetroLab“ des Fachgebiets mit der nachhaltigen Transformation 
vonGroßstadträumen, insbesondere in Deutschland, Europa (Schwerpunkt Ostseeraum) 
und Nordamerika. Ziel ist die Analyse von Strukturen und Faktoren regionaler Transforma-
tionsprozesse unter Hinzuziehung entsprechender theoretischer Grundlagen. Als Themen-
felder der Transformationsforschung kommen Aspekte nachhaltiger Regionalentwicklung 
(„Green Growth/ Circular Region“), regionaler Flächenpolitik („Net zero land take“) oder 
regionaler Klimaneutralität in Frage.  
 
Ziel der Qualifikation ist die Promotion innerhalb des Beschäftigungszeitraums. Eine Pro-
jektskizze für das angestrebte Forschungsthema an der HCU (max. drei Seiten) wird er-
wartet und sollte sich auf die genannten Forschungsthemen beziehen. Motivation und Pro-
jektskizze sind mit der Bewerbung einzureichen. Die Stelle enthält eine Lehrverpflichtung 
von vier Semesterwochenstunden. Die Stelle ist der Professur von Prof. Dr.-Ing. Jörg 
Knieling zugeordnet. 
 
Hier finden Sie weitere Informationen zur HCU und zur Arbeitgeberin Freie und Hansestadt 
Hamburg. 

 
 

Ihre Aufgaben 

Zu den Aufgaben zählen Lehre und Forschung in den folgenden Bereichen: 

• Leitbilder und Konzepte für eine nachhaltige Raumentwicklung in Stadtregionen, 
insbesondere zu Fragen der Regionalentwicklung („Green Growth/ Circular Regi-
on“), des Flächensparens („Net zero land take“) oder regionaler Klimaneutralität 

• Prozesse und Instrumente der Nachhaltigkeitstransformation in Bezug auf stadtre-
gionale Planungs- und Entwicklungsprozesse 

https://www.hcu-hamburg.de/
https://www.hamburg.de/jobs-wohnungen/arbeitgeber-hamburg/
https://www.hamburg.de/jobs-wohnungen/arbeitgeber-hamburg/


 

• Raumentwicklung in europäischen Stadt- und Metropolregionen 
• innovative Planungs- und Steuerungsformen (Kokreation, Experimentelle Gover-

nance, Reallabore etc.) 
 
 

Ihr Profil 

Erforderlich 

• Hochschulabschluss (Master oder gleichwertig) der Fachrichtung Stadt- und Raum- 
bzw. Regionalplanung, Umwelt- oder Landschaftsplanung oder einer vergleichbaren 
Studienfachrichtung  

 
Vorteilhaft 

• Erfahrung im universitären Lehr- und Forschungsbetrieb 
• EDV-Kenntnisse in den gängigen MS-Office-Programmen 
• Kenntnisse in der Projektorganisation und ein wissenschaftliches Grundverständnis 
• sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift (weitere Fremdsprachenkenntnisse 

sind von Vorteil) 
• ausgeprägte Team- und Kommunikationsfähigkeit, eine selbstständige Arbeitsweise 

sowie die Fähigkeit zum konzeptionellen Arbeiten  
 

Unser Angebot 

• ein Arbeitsplatz im attraktiven Arbeitsumfeld in der HafenCity  
• abwechslungsreiche Tätigkeit im universitären Umfeld mit internationalen Wissen-

schaftspartner*innen 
• eine familienfreundliche Hochschule, die ihre Beschäftigten bei der Vereinbarkeit 

von Beruf und Familie unterstützt 
• Förderung der fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung durch ein vielfältiges 

Fort- und Weiterbildungsangebot 
• weitere Benefits wie beispielsweise Vergünstigungen in den Mensen des Studie-

rendenwerks, etc. 
 

Ihre Bewerbung 

Bitte übersenden Sie uns folgende Dokumente: 

• Anschreiben, 
• tabellarischer Lebenslauf, 
• Nachweise der geforderten Qualifikation, 
• aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis, 
• für die Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahl-

verfahren einen Nachweis, 
• Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte unter Angabe der 

personalaktenführenden Stelle (nur bei Beschäftigten des öffentlichen Dienstes). 
 
Ihre vollständige Bewerbung senden Sie uns bitte bis zum 21.02.2024, unter Angabe der 
Kennziffer 2024-02, per E-Mail mit den Bewerbungsunterlagen in einer Datei im PDF-



 

Format (keine ZIP Dateien) an:  
 
HafenCity Universität  
Personalverwaltung  
Stellen-Nr.: 2024-02 
Henning-Voscherau-Platz 1 
20457 Hamburg  
E-Mail: HCU-bewerbung@vw.hcu-hamburg.de 
 
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen haben Vorrang vor ge-
setzlich nicht bevorrechtigten Bewerber*innen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher 
Leistung (Informationen für Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen). 
 
Wir begrüßen die Bewerbungen von Menschen mit Migrationshintergrund. 

 

Kontakt 

Kontakt bei fachlichen Fragen 

HafenCity Universität Hamburg 
Stadtplanung 
Prof. Dr.-Ing. Jörg Knieling 
+49 40 428 27-4519 

Kontakt bei Fragen zum Ausschreibungsverfahren 

HafenCity Universität Hamburg 
Personal und Recht 
Rüveyda Keskin 
+49 40 428 27-4544 

 
Wir weisen Sie darauf hin, dass im Falle eines Vorstellungsgespräches grundsätzlich kei-
ne Kosten für Reise und Unterkunft übernommen werden können.  
Der HafenCity Universität Hamburg ist es aufgrund der Vielzahl von Bewerbungen leider 
nicht möglich, übersandte Bewerbungsunterlagen zurückzusenden. Bitte reichen Sie 
in diesem Fall keine Originale ein. Sofern Sie Ihrer Bewerbung einen ausreichend fran-
kierten und adressierten Rückumschlag beifügen, erhalten Sie Ihre Unterlagen selbstver-
ständlich unaufgefordert zurück. 

 
 

mailto:bewerbung@vw.hcu-hamburg.de
http://t.hh.de/3499870

