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An der HafenCity Universitat Hamburg ist vorbehaltlich der Bereitstellung der Mittel durch den
Mittelgeber im Bereich TGA mit Digitaler Infrastruktur schnellstméglich folgende Stelle als

Wiss. Mitarbeiter:in im Projekt ,, TRAINER SURE*
Entgeltgruppe 14 TV-L

zur Unterstitzung in der Forschung in Vollzeit zu besetzen. Die Stelle ist bis zum 30.04.2028
befristet.

Wir liber uns

Die HafenCity Universitat Hamburg - Universitat fir Baukunst und Metropolenentwicklung
(HCU) - ist eine thematisch auf die gebaute Umwelt fokussierte Hochschule. Die HCU ver-
eint unter einem Dach alle Aspekte des Bauens in Gestaltung und Entwurf, Ingenieur- und
Naturwissenschaften sowie Geistes- und Sozialwissenschaften.

Das BMFTR Forschungsprogramm ,Nachhaltige Entwicklung urbaner Regionen® férdert
nach einer mehrjahrigen Forschungs- und Entwicklungsphase 7 Projekte in einer jetzt an-
laufenden Implementierungsphase in Stidost- und Ostasien dabei, lokal angepasste L6-
sungsstrategien fir die nachhaltige Entwicklung urbaner Regionen zu erproben. HCU Digital
City Science koordiniert das dazugehorige Begleitforschungsprojekt. ,SURE / TRAINER®.
Ziel ist die Unterstlitzung des Programms und der Projekte bei der Generierung, Zusam-
menfihrung und Diffusion von Daten und Wissen, sowie die erganzende Querschnittsfor-
schung. Dabei soll insbesondere durch datentechnische Vernetzungswerkzeuge ein leis-
tungsfahiges Wissens- und Kommunikationsmanagement zwischen den Projekten und Akt-
euren sichergestellt sowie die Analyse und Synthese der Projektinhalte erméglicht werden.

Die Professur Digital City Science an der HCU erforscht vor allem digitale Technologien fiir
die Stadt- und Metropolenentwicklung. Das interdisziplinare Team entwickelt innovative In-
strumente flUr die Analyse und Planung komplexer urbaner Systeme und fihrt dazu Exper-
tise aus Architektur, Stadt- und Raumplanung, Informatik, Medientechnologie u.a. zusam-
men. In Kooperation mit Partner:innen aus der Wissenschaft, Wirtschaft, Verwaltung und Zi-
vilgesellschaft werden datenbasierte Werkzeuge und Verfahren entwickelt, die im nationalen
wie auch im internationalen Kontext zum Einsatz kommen. Unsere wissenschaftlichen Akti-
vitaten umfassen gleichermaflen Grundlagenforschung, konkrete Anwendungsprojekte wie
auch den Wissenstransfer in der Lehre.

Die Stelle ist der Professur von Prof. Jorg Rainer Noennig zugeordnet.

Hier finden Sie weitere Informationen zur HCU und zur Arbeitgeberin Freie und Hansestadt
Hamburg.



https://www.hcu-hamburg.de/
https://www.hamburg.de/jobs-wohnungen/arbeitgeber-hamburg/
https://www.hamburg.de/jobs-wohnungen/arbeitgeber-hamburg/
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lhre Aufgaben

Projektmanagement, wissenschaftliche Koordination und strategische Weiterentwick-
lung des Synthese- und Reflexionsprozesses im Projekt SURE-TRAINER

Eigenverantwortliche Konzeption, Durchfiihrung und Moderation transdisziplinarer
Wissens-transfer- und Austauschformate mit nationalen und internationalen Partner-
institutionen

Entwicklung Ubertragbarer Analyse- und Syntheseansatze fir Modellvorhaben der
nachhaltigen Stadt- und Raumentwicklung

Koordination des Begleitforschungsteams mit mehreren institutionellen Partner:innen,
inkl. Arbeitsplanung, Fortschritts Monitoring und inhaltlicher Qualitatssicherung

Betreuung und konzeptionelle Weiterentwicklung der programmspezifischen Publika-
tionsreihe ,SURE Solutions“ sowie eigene Publikationen zum Projekt

Schnittstellenkommunikation mit Forschungsverbinden, Ministerien und internationa-
len Organisationen (z. B. GlZ, BMZ)

Proaktive Anbahnung von Folge- und Vertiefungsprojekten im Themenfeld der nach-
haltigen digitalen Stadtentwicklung

Ihr Profil

Erforderlich

Uberdurchschnittlich abgeschlossene Promotion/ PhD im thematischen Kontext kolla-
borativer Stadtentwicklung und

Hochschulabschluss (Master oder gleichwertig) der Fachrichtung Kultur- oder Sozial-
wissenschaft, Medientechnologie, Stadtentwicklung, Urban Design, Architektur oder
einer vergleichbaren Studienfachrichtung

Mehrjahrige Erfahrung in leitender Position in interdisziplinaren und internationalen-
Forschungs- und Entwicklungsprojekten

Vorteilhaft

Erfahrung in der Organisation und Durchfiihrung von akademischen und nicht-aka-
demischen Austauschformaten zum Wissenstransfer auf internationalen bekannten
Plattformen (wie COP, UN-Habitat, oder dhnliches)

Erfahrung mit nachhaltigen Stadtentwicklungskonzepten in komplexen Konsortien in
internationalen Kontexten

Erfahrung in der Kommunikation und Koordination in interkulturellen und transdiszip-
lindren Stakeholderstrukturen

Erfahrung in der Wissenschaft und Forschung in Stidost Asien oder China und in Er-
stellung und oder Mitarbeit an Sammelbanden, Monographien, Wissenschaftlichen
Zeitschriften oder ahnliches

Referenzen zu qualitativer und quantitativer Meta- und / oder Syntheseforschung,
vor allem in Form einschlagiger Publikationen

sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift
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Unser Angebot

e ein Arbeitsplatz im attraktiven Arbeitsumfeld in der HafenCity

e abwechslungsreiche Tatigkeit im universitaren Umfeld mit internationalen Wissen-
schaftspartner:innen

¢ eine familienfreundliche Hochschule, die ihre Beschaftigten bei der Vereinbarkeit von
Beruf und Familie unterstitzt

e Forderung der fachlichen und persénlichen Weiterentwicklung durch ein vielfaltiges
Fort- und Weiterbildungsangebot

¢ weitere Benefits wie beispielsweise Verginstigungen in den Mensen des Studieren-
denwerks

lhre Bewerbung

Bitte Ubersenden Sie uns folgende Dokumente:

e Anschreiben,

o tabellarischer Lebenslauf,

¢ Nachweise der geforderten Qualifikation,

o aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis (nicht alter als drei Jahre),

o fir die Berlcksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahl-
verfahren einen Nachweis,

o Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte unter Angabe der
personalaktenfihrenden Stelle (nur bei Beschaftigten des 6ffentlichen Dienstes).

Ihre vollstandige Bewerbung senden Sie uns bitte bis zum 27.08.2025, unter Angabe der
Kennziffer 2025-88, per E-Mail mit den Bewerbungsunterlagen in einer Datei im PDF-For-
mat (keine ZIP Dateien) an:

HafenCity Universitat

Personalverwaltung

Stellen-Nr.: 2025-88

Henning-Voscherau-Platz 1

20457 Hamburg

E-Mail: HCU-bewerbung@vw.hcu-hamburg.de

Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen haben Vorrang vor gesetz-
lich nicht bevorrechtigten Bewerber:innen gleicher Eignung, Befahigung und fachlicher Leis-
tung (Informationen fir Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen).

Wir schatzen Vielfalt und begriRen deshalb Bewerbungen aller Menschen, unabhangig von
Geschlecht und geschlechtlicher Identitat, ethnischer Herkunft und Nationalitat, Alter, Religion
und Weltanschauung, Behinderung, sexueller Orientierung und Identitat oder sozialer Her-
kunft.


mailto:bewerbung@vw.hcu-hamburg.de
http://t.hh.de/3499870
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Kontakt

Kontakt bei fachlichen Fragen

HafenCity Universitat Hamburg
TGA mit Digitaler Infrastruktur
Prof. Jorg Rainer Noennig

+49 40 300 880-5261

Kontakt bei Fragen zum Ausschreibungsverfahren

HafenCity Universitat Hamburg
Personal und Recht

Riveyda Keskin

+49 40 300 880-4544

Wir weisen Sie darauf hin, dass im Falle eines Vorstellungsgespraches grundsatzlich keine
Kosten fiir Reise und Unterkunft ibernommen werden kdnnen.

Der HafenCity Universitat Hamburg ist es aufgrund der Vielzahl von Bewerbungen leider
nicht moglich, iibersandte Bewerbungsunterlagen zuriickzusenden. Bitte reichen Sie in
diesem Fall keine Originale ein. Sofern Sie lhrer Bewerbung einen ausreichend frankierten
und adressierten Rickumschlag beifligen, erhalten Sie lhre Unterlagen selbstverstandlich un-
aufgefordert zurtick.



