
 

 
 
An der HafenCity Universität Hamburg ist im Bereich Urban Design schnellstmöglich folgende 
Stelle als 
 

Wiss. Mitarbeiter:in im Projekt „MeWo – Mehr Wohnen“ 
Entgeltgruppe 14 TV-L 

 
zur Unterstützung in der Forschung in Vollzeit zu besetzen. Die Stelle ist bis zum 28.02.20230 
befristet. 

Wir über uns 

Die HafenCity Universität Hamburg - Universität für Baukunst und Metropolenentwicklung 
(HCU) - ist eine thematisch auf die gebaute Umwelt fokussierte Hochschule. Die HCU ver-
eint unter einem Dach alle Aspekte des Bauens in Gestaltung und Entwurf, Ingenieur- und 
Naturwissenschaften sowie Geistes- und Sozialwissenschaften. 
 
Im Rahmen des vom Bundesministerium für Bildung und Forschung (BMBF) geförderten 
Forschungs-vorhabens „Mehr Wohnen – Innovative Ansätze für gemeinschaftliches Woh-
nen und integrierte Quartiersentwicklung“ entwickeln wir zusammen mit Partnern des FG 
Planungs- und Bauökonomie/Immobilienwirtschaft der TU Berlin, der Senatsverwaltung für 
Stadtentwicklung, Bauen und Wohnen Berlin und der HOWOGE Wohnungsbaugesellschaft 
mbh Teilprojekt B: „Bestandsaufnahme (Stadt)Raum, Reallabor“. 
 
Ziel des Forschungsprojekts in seiner inter- und transdisiplinären Konstellation ist es, über 
die ko-kreative Synthese unterschiedlicher Wissensbestände, das Erproben gemeinschaftli-
cher Wohnformen durch bauliche und funktionale Umsetzungen sowie über die Erweiterung 
regulatorischer und organisatorischer Handlungsspielräume, Grundlagen zur Verstetigung 
von suffizientem Wohnen zu schaffen. 
 
Die Stelle ist der Professur von Prof. Bernd Kniess zugeordnet. 
 
Hier finden Sie weitere Informationen zur HCU und zur Arbeitgeberin Freie und Hansestadt 
Hamburg. 

 

Ihre Aufgaben 

• Unterstützung der Projektleitung im Rahmen des Teil-Forschungsvorhabens im Teil-
projekt B: Bestandsaufnahme (Stadt)Raum, Reallabor 

• Übernahme der Projektsteuerung im Hinblick auf die planungsgerechte Erreichung 
von Meilensteinen 

https://www.hcu-hamburg.de/
https://www.hamburg.de/jobs-wohnungen/arbeitgeber-hamburg/
https://www.hamburg.de/jobs-wohnungen/arbeitgeber-hamburg/


 

• Administrative und organisatorische Aufgaben im Rahmen des Verbundforschungs-
projekts 

• Entwicklung von Untersuchungskonzepten in Hinblick auf Fragestellungen in Bezug 
auf die Entwicklung, Durchführung und Auswertung des Reallabors 

• Planung und Koordination der Labortätigkeiten 
• Verantwortung über die Berichterstattung 

 

Ihr Profil 

Erforderlich 
 

• überdurchschnittlich abgeschlossene Promotion/ PhD im thematischen Kontext kol-
laborativer Stadtentwicklung und  

• Hochschulabschluss (Master oder gleichwertig) der Fachrichtung Kultur- oder Sozial-
wissenschaft, Medientechnologie, Stadtentwicklung, Urban Design oder einer ver-
gleichbaren Studienfachrichtung 

• Erfahrungen in der Koordination von Forschungsprojekten 
• Erfahrungen mit wiss. Publikationen (Nachweis mit Veröffentlichungsliste) 

 
Vorteilhaft 

• Erfahrungen mit transformativer Forschung und multistakeholder Kollaborationen 
• Erfahrungen mit nachhaltiger Architektur- und Wohnungsforschung 
• fundierter fachlicher Hintergrund in Stadtentwicklung und-planung oder Urban De-

sign 
• Berufserfahrung in der Zusammenarbeit und Kommunikation mit Behörden und Pro-

jekträger:innen 
 

Unser Angebot 

• ein Arbeitsplatz im attraktiven Arbeitsumfeld in der HafenCity  
• abwechslungsreiche Tätigkeit im universitären Umfeld mit internationalen Wissen-

schaftspartner:innen 
• eine familienfreundliche Hochschule, die ihre Beschäftigten bei der Vereinbarkeit von 

Beruf und Familie unterstützt 
• Förderung der fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung durch ein vielfältiges 

Fort- und Weiterbildungsangebot 
• weitere Benefits wie beispielsweise Vergünstigungen in den Mensen des Studieren-

denwerks 
 
 
 
 



 

Ihre Bewerbung 

Bitte übersenden Sie uns folgende Dokumente: 

• Anschreiben, 
• tabellarischer Lebenslauf, 
• Nachweise der geforderten Qualifikation, 
• aktuelle Beurteilung bzw. aktuelles Zeugnis (nicht älter als drei Jahre), 
• für die Berücksichtigung einer Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung im Auswahl-

verfahren einen Nachweis, 
• Einverständniserklärung zur Einsichtnahme in Ihre Personalakte unter Angabe der 

personalaktenführenden Stelle (nur bei Beschäftigten des öffentlichen Dienstes). 
 
Ihre vollständige Bewerbung senden Sie uns bitte bis zum 04.06.2025, unter Angabe der 
Kennziffer 2025-60, per E-Mail mit den Bewerbungsunterlagen in einer Datei im PDF-For-
mat (keine ZIP Dateien) an:  
 
HafenCity Universität  
Personalverwaltung  
Stellen-Nr.: 2025-60 
Henning-Voscherau-Platz 1 
20457 Hamburg  
E-Mail: HCU-bewerbung@vw.hcu-hamburg.de 
 
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte behinderte Menschen haben Vorrang vor gesetz-
lich nicht bevorrechtigten Bewerber:innen gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leis-
tung (Informationen für Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Personen). 
 
Wir schätzen Vielfalt und begrüßen deshalb Bewerbungen aller Menschen, unabhängig von 
Geschlecht und geschlechtlicher Identität, ethnischer Herkunft und Nationalität, Alter, Religion 
und Weltanschauung, Behinderung, sexueller Orientierung und Identität oder sozialer Her-
kunft. 

 

Kontakt 

Kontakt bei fachlichen Fragen 

HafenCity Universität Hamburg 
Urban Design 
Prof. Bernd Kniess 
+49 40 428 27 4321 

Kontakt bei Fragen zum Ausschreibungsverfahren 

HafenCity Universität Hamburg 
Personal und Recht 
Rüveyda Keskin 
+49 40 300 880-4544 

 

mailto:bewerbung@vw.hcu-hamburg.de
http://t.hh.de/3499870


 

Wir weisen Sie darauf hin, dass im Falle eines Vorstellungsgespräches grundsätzlich keine 
Kosten für Reise und Unterkunft übernommen werden können.  
Der HafenCity Universität Hamburg ist es aufgrund der Vielzahl von Bewerbungen leider 
nicht möglich, übersandte Bewerbungsunterlagen zurückzusenden. Bitte reichen Sie in 
diesem Fall keine Originale ein. Sofern Sie Ihrer Bewerbung einen ausreichend frankierten 
und adressierten Rückumschlag beifügen, erhalten Sie Ihre Unterlagen selbstverständlich un-
aufgefordert zurück. 

 


