Mannheim ist Lebensfreude, Wirtschaftskraft und Inspiration: Es pulsiert, es wachst, es lockt und es
begeistert. Doch die Quadratestadt Giberzeugt auch als innovative Arbeitgeberin auf ganzer Linie -
mit vielseitigen Berufen, die vermeintlich Unvereinbares in Einklang bringen: Offenheit und Zukunfts-
orientierung treffen hier auf groRe Jobsicherheit; gesellschaftlich relevante, sinnhafte und abwechs-
lungsreiche Tatigkeiten auf eine ausgewogene Work-Life-Balance. Begleiten Sie uns auf unserem
Weg zu einer der modernsten Stadtverwaltungen Deutschlands!

Fir den Fachbereich Grinflachen und Umwelt -
Klimaschutzleitstelle - suchen wir ab sofort eine/n

ES
FUNKTIONIERT.

SACHBEARBEITER/IN QUADRAT.

KLIMAFOLGENANPASSUNG ZUKUNFT. IM

- Entgeltgruppe E 11/ A 12 LBesO - unbefristet mit der
regelmaBigen wochentlichen Arbeitszeit (zzt. 39 Stunden)

MANNHEIM®

lhre Aufgaben

- Entwicklung einer kommunalen Klimafolgenanpassungsstrategie

- Bearbeitung von Grundsatzfragen der Klimafolgenanpassung

- Sicherstellung von Klimaschutz- und Klimafolgenanpassung bei der nachhaltigen Stadtentwicklung
inklusive der Akquise von Férdermitteln.

- Mitwirkung bei der Umsetzung der kommunalen Klimaschutzstrategie und der Kampagne "MANNHEIM

AUF KLIMAKURS"

lhr Profil

abgeschlossenes Hochschulstudium mit Kenntnissen in den Bereichen
Klimaschutz/Klimawandel/Klimatologie/Stadtklima/Stadtplanung/Stadtentwicklung/Umweltschutz/

Umweltplanung oder vergleichbarer Abschluss

- Praxiserfahrungen in den genannten Aufgabengebieten sind wiinschenswert

- hohes Mal3 Eigeninitiative und Analysefahigkeit, selbstandige Arbeitsweise

- sicheres und verbindliches Auftreten sowie ausgepragte kommunikative Fahigkeiten

- zuverldssiges Projekt und Zeitmanagement

- gute Kenntnisse im Umgang mit Microsoft-Office-Anwendungen, Erstellen von Présentationen

- Englischkenntnisse sind von Vorteil

Die Stadt Mannheim hat sich auf Leitlinien fuir Fihrung, Kommunikation und Zusammenarbeit
verpflichtet (nachzulesen im Internet unter www.mannheim.de/leitlinien) und wir erwarten von unseren
Mitarbeitern/innen, dass sie diese aktiv leben. Sie bringen die hierzu erforderliche Befédhigung mit.

Unser Angebot

Neben beruflicher Sicherheit und Familienfreundlichkeit, kontinuierlichem Austausch mit anderen
Experten, einem attraktiven, vielfaltigen Arbeitsumfeld mit verschiedenen Zusatzleistungen sowie
abwechslungsreichen Aufgaben bieten wir Ihnen eine anspruchsvolle Tatigkeit in einem produktivem
Team

Fiir Beschéftigte halten wir ein eigenstiandiges Angebot zur Kinderbetreuung im "Stadtnest™ vor.
Neuen Beschéftigten bieten wir die Begleitung durch eine Patin / einen Paten an.

Die Stadt Mannheim setzt sich fiir Chancengleichheit ein.

lhre Fragen beantwortet hnen gerne: Frau Schonfelder unter Rufnummer 0621-293-5371, Personalfragen
Frau Schumm vom Fachbereich Personal unter der Rufnummer 0621-293-9882 .

Wir freuen uns auf lhre Online-Bewerbung bis spatestens 15.07.2016 tiber unser Bewerbungsportal auf
der

Homepage www.mannheim.de/jobs.

Stadt Mannheim

E E Weitere Informationen finden Sie unter:
- www.mannheim.de/jobs

E ; ONLINE-BEWERBUNG ERWUNSCHT STADT MAN N H EIM H



